()

TuWAs
TRENDRADAR



Das Konsortium

Unter der Leitung des Fraunhofer IWU, Chemnitz adressieren funf Forschungseinrichtungen die Herausforderungen
des Strukturwandels in der Automobilindustrie fir umformtechnische Betriebe. Als interdisziplindres Team bundeln
sie ihre Kompetenzen, um Unternehmen der Massivumformung uber die gesamte Wertschopfungskette mit Wissen
und Vernetzungsangeboten zu unterstutzen.
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https://www.fir.rwth-aachen.de
https://www.hni.uni-paderborn.de/ase/
https://www.mec.ed.tum.de/lpl/startseite/
https://www.fh-swf.de

Methodik, Recherche & Einordnung

Die Automobilindustrie befindet sich in einem tiefgreifenden Wandel, getrieben von den Megatrends Mobilitatswende, Nachhaltigkeitswende, Wandel
der Arbeitswelt und Digitalisierung. Im Forschungsprojekt TuWAs entsteht ein branchenoffener und frei zuganglicher Hub, der den Transformations-
prozess von Unternehmen der Massivumformung unterstutzt, die heute Baugruppen und Teile flr den Verbrennungsmotor herstellen. Neben Ver-
netzungsmoglichkeiten stellt TuUWAs dazu Forschungs- und Entwicklungsergebnisse zur Verfligung und unterstitzt Unternehmen mit Wissens- und
Weiterbildungsangeboten bei der Gestaltung ihrer Transformation.

Das TuWAs-Trendradar bietet Orientierungshilfen zur Einschatzung der aktuellen Position von einzelnen Unternehmen hinsichtlich der Megatrends
und liefert Impulse fur eine trendsichere Ausrichtung des Unternehmens. Es trifft Aussagen zur inhaltlichen und zeitlichen Relevanz einzelner Hand-
lungsfelder innerhalb der jeweiligen Megatrends. Fur jedes Handlungsfeld werden Potenziale, Herausforderungen, Sekundartrends und Anwendungs-
moglichkeiten aufgezeigt.

Die initiale Identifizierung von Trends erfolgte auf Basis einer Internetrecherche zu Trends in der deutschen Wirtschaft sowie einer Recherche von
Geschaftsberichten der Automotive-Branche. Die Relevanz der identifizierten Trends wurde mittels einer Umfrage innerhalb des Projektkonsortiums
ermittelt und soll in weiteren Schritten durch Unternehmen der Massivumformungsbranche validiert werden. Somit basiert das Trendradar in seiner
jetzigen Version auf der Expertise des Projektkonsortiums. Im Austausch mit Unternehmen der Branche wird es kontinuierlich weiterentwickelt.

Fragen zum Tendradar beantwortet lhnen gerne:

TuWAs Hub Nord

Universitat Paderborn

Heinz Nixdorf Institut

Julian Zerbin, M.A.

E-Mail: julian.zerbin@hni.uni-paderborn.de
Tel.: +49 52 51-60 64 18
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Die Trendthemen

®

Mobilitdtswende

Digitalisierung

9

Nachhaltigkeitswende

Wandel
der Arbeitswelt

Mit dem Wandel zur Elektromobilitat verringern sich die im Vergleich zum Verbrennungsmotor benétigte Anzahl und
Komplexitat der Bauteile. Damit sinkt auch der erzielbare Ertrag pro Fahrzeug. Neue Modelle der Wertschopfung
sind erforderlich, um die dadurch entstehenden Einbufien aufzufangen und zukunftiges Wachstum zu gewahr-
leisten. Ansatze ergeben sich in den Bereichen Wasserstoff und Brennstoffzellen.

Die Digitalisierung von Produkt und Produktion erfordert hohe Investitionen in Technologien, Losungen sowie die
Qualifikation von Beschaftigten. Im Wandel der Automobilindustrie 6ffnet sie vor allem Chancen fir den effizienten
Erwerb und Betrieb von Maschinen und Anlagen. Pay-per-X, Subscription- und Plattformmodelle sind Losungen, die zu
nachhaltigen Wertschopfungsnetzwerken sowie einer Verstetigung der Kreislaufwirtschaft beitragen.

Fertigungsbetriebe aus der Umformtechnik tragen in Deutschland wesentlich zur Treibhausgasemission bei. Um mittel-
fristig CO,-Neutralitat zu erreichen, missen sie ihre Ressourceneffizienz mit Kreislaufwirtschaftssystemen verbes-
sern. Dazu gilt es, Potenziale in den Bereichen Materialherstellung & Emission, Materialeinsatz & Reduktion,
Energieeinsatz & Prozesse sowie CO, konsumierende Matnahmen zu erschliefen.

Verdanderte Prozesse, Verfahren und Technologien erfordern eine kontinuierliche Anpassung von Kompetenzen der

Beschaftigten. Gleichzeitig sind Unternehmen gefordert, ihre Attraktivitat als Arbeitgeber mit Blick auf den Fach-

kraftemangel zu steigern. Ansatze fir eine erfolgreiche Gestaltung der neuen Arbeitswelt sind: neue Arbeitszeit- @
modelle, eine lernforderliche Arbeitsgestaltung und kompetenzorientierte Transformationskonzepte. 9,‘@?‘
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Die Kriterien des Trendradars im Uberblick




®

Mobilitdtswende

Digitalisierung

9

Nachhaltigkeitswende

Wandel
der Arbeitswelt

1 Elektromobilitat

2 Wasserstoffantrieb

3 Produktionsautomatisierung
4 Autonomes Fahren

5 Mikromobilitat

7 Informationssicherheit
8 Kinstliche Intelligenz
9 Advanced Robotics
10 Digital Twin

11 Big Data & Analytics

17 Dekarbonisierung

18 Circular Economy

19 Net Zero

20 Erneuerbare Energien

25 Arbeit 4.0

26 Flexibilisierung

27 Digital Workspace
28 Fachkraftemangel

13 Additive Manufacturing

14 kundenindividuelle Massenproduktion
15 Bildbasierte Qualitatskontrolle

16 Internet of Things (IoT)

21 Leichtbaumaterialien

22 Externe Nachhaltigkeitszertifizierung
23 Lokalisierung

24 Corporate Social Responsibility
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1 Elektromobilitat
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https://de.statista.com/infografik/24040/anzahl-der-monatlich-in-deutschland-produzierten-pkw/


2 Wasserstoffantrieb
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https://www.lbbw.de/perspektiven/themenspecials/energiewende/dekarbonisierung/dekarbonisierung_afmr2immur_d.html




https://www.precedenceresearch.com/industrial-automation-market#:~:text=The%20global%20industrial%20automation%20market,forecast%20period%202022%20to%202030.


4 Autonomes Fahren
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https://www.statista.com/chart/25754/newly-registered-cars-by-autonomous-driving-level/
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https://www.precedenceresearch.com/micro-mobility-market
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Nachhaltigkeitswende

Wandel
der Arbeitswelt
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6 Smart Elektronik



https://www.polarismarketresearch.com/industry-analysis/smart-factory-market


7 Informationssicherheit
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https://sectigostore.com/blog/42-cyber-attack-statistics-by-year-a-look-at-the-last-decade/
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8 Kunstliche Intelligenz



https://www.statista.com/statistics/1365145/artificial-intelligence-market-size/
ID 1365145


9 Advanced Robotics



https://www.mordorintelligence.com/de/industry-reports/artificial-intelligence-in-robotics-market
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https://market.us/report/digital-twin-market/


11 Big Data & Analytics



https://www.statista.com/statistics/871513/worldwide-data-created/
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12 Predictive Maintenance



https://www.statista.com/statistics/748080/global-predictive-maintenance-market-size/


13 Additive Manufacturing



https://www.precedenceresearch.com/metal-additive-manufacturing-market
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14 Kundenindividuelle Massenproduktion




15 Bildbasierte Qualitatskontrolle



https://www.kbvresearch.com/3d-machine-vision-market/
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16 Internet ot Things (IoT)



https://www.statista.com/statistics/1183457/iot-connected-devices-worldwide/


Nachhaltigkeitswende
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17 Dekarbonisierung



https://www.momentum-institut.at/news/eu-fit-for-55-eine-erste-schnelleinschaetzung

https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php?title=Greenhouse_gas_emission_statistics_-_emission_inventories


18 Circular Economy
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https://de.statista.com/infografik/18835/anteil-des-jahres-der-nach-dem-erdueberlastungstag-noch-uebrig-ist-ab/


N



https://www.iea.org/reports/net-zero-by-2050
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https://www.statista.com/statistics/864900/share-of-renewable-energy-electricity-consumption-european-union-eu28/


21 Leichtbaumaterialien



https://www.precedenceresearch.com/lightweight-materials-market


22 Externe Nachhatigkeitszertifizierung
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https://www.statista.com/statistics/1232295/global-sustainability-reporting-growth-rate/

https://assets.kpmg.com/content/dam/kpmg/xx/pdf/2020/11/the-time-has-come.pdf
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23 Lokalisierung



https://www.destatis.de/DE/Themen/Wirtschaft/Konjunkturindikatoren/_Grafik/_Interaktiv/1-ifo-knappheitsind-verarb-gewerbe.html


24 Corporate Social Responsibility (CSR)



https://dfge.de/be-part-of-the-growing-csr-reporting-trend/

https://www.globalreporting.org/
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https://www.destatis.de/DE/Presse/Pressemitteilungen/Zahl-der-Woche/2023/PD23_28_p002.html


26 Flexibilisierung



https://www.destatis.de/DE/Presse/Pressemitteilungen/Zahl-der-Woche/2023/PD23_28_p002.html
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27 Digital Workspace



https://www.destatis.de/DE/Presse/Pressemitteilungen/Zahl-der-Woche/2023/PD23_28_p002.html


28 Fachkraftemangel
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https://www.kofa.de/daten-und-fakten/studien/fachkraefteengpaesse-in-unternehmen/

Partner werden

Sie wollen die Transformation lhres Unternehmens vorantreiben, haben Fragen oder einfach
Interesse an Themen zur erfolgreichen Gestaltung von Transformationsprozessen?

Als TuWAs-Partner

e erhalten Sie regelmafiige Informationen zu unseren Transferangeboten,

« ermitteln Sie den Reifegrad lhres Unternehmens und kennen Ihren Status-quo,

* erfassen wir lhren Transformationsbedarf,

« teilen Sie lhre Erfahrungen und erhalten Impulse im TuWAs-Hub,

e entwickeln Sie mit uns innovative Ideen, Losungen und Handlungsoptionen fur die erfolgreiche Transformation.

Gerne sprechen wir mit lhnen Uber die Mdglichkeiten, Ihr Unternehmen aktiv in das Projekt einzubinden.
Vereinbaren Sie mit uns einen personlichen Termin zur Projektvorstellung online oder bei Ihnen vor Ort:

E et e E tuwas@iwu.fraunhofer.de
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